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La soprintcndenza Archeologia, BcIIe Àrti e Paesaggio peF Ie province di salerno e
Avellino, qui di seguito indicata anche come il "soggetto ospitante", si impegna ad accogliere
presso l'area archeologica dell'AÀ[TICA AEcLANUIvt n. i70 alunni in alternanza scuola-
Lavoro su proposta dell'ISTITUTO SUPERIORE AECLANUM, di seguito indicara anche
come "istituzione scolastica", per n. 36 ore, nell'anno scolastico z0l7llg.

ffi
Prot. n. 3479/04-05 Mirabeila Eclano, 19 giugno 2017

cdxwNzroNn TRA rsrITUzroNE scot.AsrrcA E soccnTTo osprrANTE

T R A

ISTITUT0 SIJPERIORE AECLANIJM- .on\,.r"ae in IVlirabella Ectano (AV) - ViaBosco ortale, 2l - codice fiscale 90015540q45 - cl'om in poi a"norinuto ,.Istituzíone
!99!a1-tiga", rappresentato dal Dirigente scolastib CENTRELLA sABATo, nuto u TUFO(An il 0ll0íll952, codice fiscale CNtSnfSZE0lL4ótp:

E
La soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Pnesaggio per le province di Salerno e Aveltino-.con sede legale in ViaTasso,46-S4L2lSnlerno 

^- 
codice f iscale S00lt63065g -

d'ora in poi denominato "soggetto ospitante", rappresentata dail,Arch. GASULETRANCESCA, nata a ErltPoLI (FI) il 03notrss4,roai.. fiscate CSLFNC54R43D403F,
in qualità di legale Rappresentante;

prernesso che
- ai sensi dell'art. t D. Lgs. 77/05,1'alternanza costituisce una nrodalità di realizzazione dei

corsi nel secondo ciclo del sistema d'ístruzione e formazione, per assicurare ai giovani
I'acquisizione di competenze spenctibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge l3 luglio 2015 n.107, art.l, comm i 33-43, i percorsi di altemanza scuola
lavoro, sono organicatnente inseriti nel piano triennale dell'offerta fonnativa dell,istituzione
scolastica come parte inte grante dei percorsi di istruzione;

- I'alternanza scuola-lavoro è soggetta all'applicazione clel D- Lgs. g aprile 200g, n .g1 esuccessive modifiche:

Si conviene quanto segue:

Art. 1.
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4 .

Ar t .2 .

L'accoglimento degli studenti per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non
costituisce rapporto di lavoro.
Ai fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 8l/2008, lo studente in alternanza
scuola lavoro è equiparato al lavoratore, ex art. 2, cornma I lettera a) del decreto citato.
L\attività di formazione ed orientarnento clel percorso \n alternanza scuola lavoro è
co{giuntamente progettata e ver:ificata da un docente tutor intprno, designato dall'istituzione
scolastica, e da un tutor formativo della struttrra, indicato dal loggetto ospitante, denominato
tutor'fonnativo esterno; \

Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nella struttura ospitante in
base alla presente Convenzione è predisposto un percorco formativo personalizzato, che fa
parte integrante della presente Convenzione, coerente con il profilo educativo, cultruale e
professionale dell' indirizzo di studi.
La titolarità del percorso, della progettazione formativa e della. certificazione delle
competenze acquisite è clell'istinrzione scolastica.
L'accoglimento dello/degli studente/i minorenni per i periodi di apprendimento in situazione
lavorativa non fa acquisire agli stessi la qualifica di "lavoratore rninore" di cui alla L. 977167
e sucqessive moditìche.
Designare un tutor aziendale per ogni classe.

5 .
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7.
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Ar t .3 .

l. Il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:
c) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti

coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale);
d) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il

futor esterno, il couetto svolginrento; '

e) ges:isce le rclazioni con il contesto in cui si sviluppa I'esperier,za di alternanza scuola
lavolo, ra.pportandosi con il tutor esterno;

0 moniiora le attività e a$ronta le eventuali criticità che dovessero cmergere clalle stepse;
g) valu'.a, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le conipetenze progressivamente

sviluppate dallo studente;
h) promuove I'attivitiì di valutazicne sull'efficacia e la coerenza del percorso di alternanza,

da pafte dello studente coinvolto;
i) informa gli organi scolastici preposti Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei

docenti, ed aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini
deii'eventuale riallineamento della classe;
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j) assiste il Dirigente Scolastièo nella redazione della scheda di valutazione sulle struttilre
con le quali sono state stipulate le convenzioni per le attività di alternanza,
evidenziandone il potenziale formativo e [e eventuali difficolta incontrate nella
collaborazione.

2. Il tutor formativo estem.o svolge Ie seguenti funzioni:

a) collabora con il httor intemo alla progettazione, organízzaqione e valutazione
dell'esperienzadi alternanza; ,

b) favorisce [inserimento dello stuclente nel contesto operativo, lo atfianca e lo assiste
nel percorsoì q

c) garantisce I'informazione/formazione dello/i studente/i sui rischi specifici aziendali, nel
rispetto delle procedure inteme;

d) pianifica ed organizza le attività in base al progetto fonnativo, coordinandosi anche con
altre figure professionali presenti nella struthua ospitante;

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell'esperienza;

0 fomisce all'istituzione scolastica gli elementi concordati per vatutare le attività deilo
studente e I'efltcacia del processo formativo.

3. Le due ftgure dei tutor condividono i seguenti compiti:
a) predisposizione del percolso formativo personalizzato, anche con riguardo alla disciplina

della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. [n particolare, il docente tutor interno dovrà
collaborare col tutor formativo estemo al fine dell'individuazione delle attività richieste

dal progetto formativo e delle misure di prevenzione necessarie alla tutela dello studente;

b) controllo della frequenza e dell'attuazione del percotso formativo personalizzato;
c) raccordo tm le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo;
d) elaborazione di un report sull'esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun aliievo, che

concorre alla valutazione e alla cefiificazione clelle competenze da parte del Consiglio di

classe; | '

e) verifica del tisretto da parte dello studente degli obblighi propri di ciascun lavoratore
di cui all'arl. 20 D. Lgs. 81/2008. In parlicolare la violazione da parte dello studente
degli obblighi richiamati dalla norma citata e dal percorso formativo saranno segnalati dal
tutor formativo esterno al docentè tutor interno affinché quest'ultimo possa attivare le
azioni necessarie.

Ar t .4
Durante lo svolgimenio del percorso in alternanza scuola iavoro i beneficiari del percorso

sono tenuti a:
a) svolgere le attività previste dal percorco formativo personalizzato;

*ú- ja;,i-?-:+!:r:-::;:jl+;r*

' ' . : . : : t : : . . - .4  l l r - : :  : - r r : r t



b)

c)

d)
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rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavorc, nonché tutte
le disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale seopo;
mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscerze
in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell'attività

per qualsiasi esigenza di tipo

\

l .

i \no 
Art 5 

to

L'istituzione scolastica assicura i beneficiari del percorso in altemanza scuola lavoro
contto gli infortuni sul lavoro presso ['INAIL, nonché per la responsabilitàr civile presso
compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgirnento del
percorso i[ soggetto ospitante si impegna a segnalare I'evento, entro i tempi previsti dalla
normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferirnento al numero della polizza
sottoscritta dal soggetto promotore) e, contestualmente, al soggetto promotore.
Ai fini dell'applicazione dell'atlicolo lB del D. Lgs. 81/2008 il soggetto promotore si fa
cadco dei seguenti obblighi:
' tener conto delle capacità e delle condizioni delta struttura ospitante, in rapporto alla

salute e sictrezza degli studenti impegnati nelle attivita di alternanza;
' informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui

luoghi di lavoro, con parlicolare riguardo agli obblighi delto studente ex art. 20 D. Lgs.
8 1i2008;

' designare un tutor interno che sia competente e adeguatamente formato in materia
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalità adeguate
materia (es. RSPP);

A r t . 6

L Il soggetto ospitante si impegna a:
a) garantire ai beneficiari del percorso, per il tramite del tutor detla struttura ospitante,

I'assistenza e la formazione necessarie al buon esito dell'attività di alternanza, nonché
la dichiarazione delle cornpefenze acquisite Rel contesto di lavoro;

b) rispettare le nonne antir:fortuÀistiche e di igiene sul lavoro;
c) consentire al hrtor del soggetto pronretore di contattare i beneficiari del ;iercorso e il tutor

deila struttura ospi;ante per verificare I'andamento della formazione in contesto
lavorativo, per coordinare I'intero percorso formativo e per la stesura della relazione
finale;

d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada ai beneficiari;
e) individuare il tutor estemo in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in

formativa in contesto lavorativo;
seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi
otganizzatîvo o altre e.venienze;
rispettare gli obblighi ò[ cui al D.Lgs. 812008, arr. 20.

2.

di
in
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ffi.ffi
materia di sicurezza e salute nei luoghi di'lavoto o che si awalga di professionalità
adeguate in materia (es. RSPP).

A r t . 7
l. La presente convenzione decorre dalla data sotto indicata e dura fino all'espletamento.

dell'esperienza definita da ciascun percorso formativo personalizzato presso il soggetto
ospitante. ( r

2. E in ogni caso riconosciuta facoltà al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvù la
presente convenzione in caso di r,riolazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza 4ei
luoghi di lavoro o del piano formati\o personalizzato^ o.

Mirabella Eclano, l9 giugno 2017
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