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Un nuovo messaggio da TASSI DI ASSENZA NOVEMBRE 2015 - 2016  

Regione 

 Campania 

Istituto 

 Soprintendenza archeologia, belle arti e paesaggio per le province di Salerno e Avellino 

ISTITUTO DIRIGENZIALE 

 SI 

A. Totale delle assenze per malattia (1) ANNO 2015 

 651 

A. Totale delle assenze per malattia (1) Anno 2016 

 315 

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2015 

 850 

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2016 

 315 

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2015 

 316 

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2016 

 160 

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2015 

 177 

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2016 

 92 

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2015 

 651 

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2016 

 289 

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2015 

 0 

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2016 

 0 

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2015 



 0 

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2016 

 0 

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2015 

 1 

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2016 

 1,0899653979239 

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2015 

 0,48540706605223 

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2016 

 0,55363321799308 

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2015 

 1,4854070660522 

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2016 

 1,643598615917 

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2015 

 9,959999999999993 

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2016 

 9,400000000000005 

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2015 

 90,04 

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2016 

 90,6


