
TASSI DI ASSENZA DICEMBRE 2017 - 2018 
 

Regione 

 Campania 

Istituto 

 Soprintendenza archeologia, belle arti e paesaggio per le province di Salerno e Avellino 

ISTITUTO DIRIGENZIALE 

 SI 

A. Totale delle assenze per malattia (1) ANNO 2017 

 251 

A. Totale delle assenze per malattia (1) Anno 2018 

 153 

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2017 

 8 

B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni (2) Anno 2018 

 6 

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2017 

 202 

C. Totale delle assenze per altri motivi (3) Anno 2018 

 269 

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2017 

 96 

C1.Totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 (4) Anno 2018 

 85 

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2017 

 286 

D. Numero di dipendenti (5) Anno 2018 

 235 

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2017 

 0 

E. Procedimenti disciplinari avviati relativi assenze (6) Anno 2018 

 0 

F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2017 

 0 



F. Procedimenti disciplinari relativi alle assenze conclusi con sanzioni (7) Anno 2018 

 0 

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2017 

 0,87762237762238 

G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti (A / D) Anno 2018 

 0,65106382978723 

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2017 

 0,70629370629371 

H. Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C / D) Anno 2018 

 1,1446808510638 

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2017 

 1,5839160839161 

I. Media assenze complessiva (A+C)/ D Anno 2018 

 1,7957446808511 

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2017 

 8,8 

L. Tassi di assenza in percentuale Anno 2018 

 9,5 

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2017 

 91,2 

M. Tassi di maggior presenza in percentuale Anno 2018 

 90,5


